
Întrebare: Care sunt criteriile pentru reducerea unui post raportat la prevederile O.U.G.        

nr. 34/2023? Postul aferent unei funcții publice cu atribuții de resurse umane dintr-o instituție 

publica, poate fi redus? 

 

Cadrul legal: O.U.G. nr. 34/2023. 

 

Concluzii:  O.U.G. nr. 34/2023 reglementează aspecte cu privire suspendarea ocupării prin 

concurs sau examen a posturilor vacante sau temporar vacante, cu excepția posturilor unice 

și nu cu privire la reducerea unui post aferent unei funcții publice. 
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